"ASSOCIACAO FUTEBOL DE PAIS"
CNPJ: 07.298.841/0001-76

ESTATUTO SOCIAL

A "ASSOCIAGAO FUTEBOL DE PAIS", doravante simplesmente designada, neste
estatuto, de ASSOCIACAO, fundada em 13/01/2005, com sede e foro nesta
capital, na Avenida Ceci, N° 1888 - Planalto Paulista - S&o Paulo - 8P,
CEP 04065-003, Cidade de Sao Paulo; Devidamente registrada no 4°, Oficial
de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica sob No.
500346; Inscrita no Cadastro Nacional de Pessocas Juridicas CNPJ Sob No.
07.298.841/0001-76; Pessoca Juridica de Direito Privado, constituida por
tempo indeterminado e sem fins lucrativos, com o propdsito de organizar e
administrar o Campeonato de Futebol de Pais e Funciondrios do Colégio
Marista Arquidiocesano de Sao Paulo, sem cunho politico ou partiddrio,
com a finalidade de atender a todos os participantes do campeonato,
independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor e crenga
religiosa.

CLAUSULA 12 - DOS FINS.

v
Organizar, instituir regras e administrar o Campeonato de Futebol de Pais
e Funciondrios do Colégio Marista Arquidiocesano de Sdo Paulo,

CLAUSULA 22. — DOS ASSOCIADOS.

A ASSOCIACAO contard com um numero ilimitado de associados pod¢ndqzse
. . r gy 4
filiar somente oS pais de alunos regularmente matriculadgs, #os

funciondrios e os cénjuges de funciondrias do Colégio Naridta:
; 5 i — L
Arquidiocesano de Sdo Paulo, bem como os convidados pela ASSOCIACAOL ™

Pérégrafo unico: A Diretoria Executiva, em um prazo de 60 (segserta)

; s e o s
dias, ira elaborar e aprovar o regulamento especifico para admisbaogde
convidados.
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CLAUSULA 32, — DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS. ﬁ
i Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
e, Respeitar e cumprir as decisdes da Assembléia Geral; e
III. Zelar pelo bom nome da ASSOCIACAO e do Colégio;
IV. Defender o patrimdénioc e os interesses da ASSOCIACAO e do Colégio;
V. Comparecer por ocasido das eleigdes;
V.. Votar por ocasido das eleigdes;

VII. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da ASSOCIAGAO,
para que a Diretoria Executiva tome providéncias.

CLAUSULA 42. - DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS.

et 47
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Sao direitos dos associados:

I. Votar e ser votado para qualgquer cargo da Diretoria Executiva na forma
prevista neste Estatuto.
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II. Gozar dos beneficios oferecidos pela entidade na forma prevista neste
Estatuto;

III. Recorrer 4 Assembléia Geral contra gqualgquer ato da Diretoria
Executiva.

““CTAUSULA 52. - DA ADMISSAO DO ASSOCIADO.

A fadmissdao dos associados se darada independente de classe social,

“inadionalidade, sexo, rag¢a, cor e crenhga religiosa e, para seu ingresso, o

%interessado devera preencher ficha de inscrig¢do, e submete-la & aprovagao

- | i i = i .
riconpleto e, no caso de menor de dezoito anos, autorizagdao dos pais ou
.

wregponsavels;

f-da [Diretoria Executiva, que observard os seguintes critérios:

. I. {Apresentar numero da cédula de identidade, numero do cadastro nacional
»de § pessoa fisica, nacionalidade, profissdo, estado civil e enderego

114 Concordar com o presente Estatuto e expressar, em sua atuagdo na
EEntidade e fora dela, os principios nele definidos;

h

ITIY. Ter idoneidade moral e reputacgdo ilibada.

“ETAUSULA 62. — DA DEMISSAO DO ASSOCIADO.

E direito do associado demitir-se quando julgar necessdrio, protocolando
junto a Secretaria da ASSOCTIACAO seu pedido de demissio.

CLAUSULA 72.-DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO (ART.54. INCISO II DO CODIGO
ICIVIL) .

A excluséao do associado se darad nas seguintes questdes;

I. Grave violagdo do Estatuto;

II. Difamar a ASSOCIACAQ, o Colégio, seus membros, associados ou objetos;
III. Atividades gue contrariem decisdes de Assembléias;

IV. Desvio dos bons costumes;

V.iConduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

)VI. Perda do direito de participar no Campeonato.

Pardgrafo Unico - A perda da gqualidade de associado serd determinada pela
Diretoria Executiva, cabendo sempre recurso a Assembléia Geral (art. 57,
paridgrafo unico do Cdédigo Ciwvil).

CLAUSULA 82. - DA COMPETENCIA PRIVATIVA DA ASSEMBLEIA GERAL,

A Assembléia Geral decidird por maioria dos votos presentes. Funcionaré
em primeira convocagao com a maioria absoluta de seus associados e, em
segunda convocacao, meia hora apdés a primeira, com qualquer numero e tera
as seguintes prerrogativas:

T. Eleger os administradores;
II. Destituir os administradores;

III. Deliberar / aprovar a previsao orgamentdria e a prestacdo de contas;
IV, Reformular o Estatuto;

7, Deliberar quanto & dissolucdo da ASSOCIACAOD;

|PRENOTADO!
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Paragrafo Unico - Para as deliberacdes a que se referem os incisos II e
IV, € exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes a assembléia
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em

primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos
de um terco nas convocag¢des seguintes.

CLAUSULA 9*. — DO DIREITO DA CONVOCACAO.

A Assembléia Geral se reunira quando convocada pelo Presidente, ou n/5

(um guinto)dos associados, que subscreverdo e especificarao os motivos, da
convocacao.

CLAUSULA 102, — DA DIRETORIA EXECUTIVA,

A Diretoria Executiva da ASSOCIAGAO serd composta pelo Presidente,
Diretor Administrativo, Diretor de Arbitragem, Diretor Financeiro,

Diretor de Comunicac3o e Marketing, Diretor Juridico e Fiscal, e Diretor
de Suprimentos.

CLAUSULA 112. — COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA.

TI. Dirigir a ASSOCIACAO de acordo com o presente Estatuto, administrar o

patriménio social, promovendo o bem geral da entidade e dos associados.

II. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, e as demais decig®es™~da
Assembléia Geral; ]

ITI. Representar e defender os interesses de seus associados; P!

o
Lo
IV. Elaborar o orgamento anual; & <

V. Apresentar a Assembléia Geral, na reunido anual, o relatdrio Hde Ssua
gestao, e prestar contas referentes ao exercicio anterior; .4

VI. Admitir e demitir associados;

VII. Elaborar, aprovar e fazer cumprir o regulamento especificg pﬁ%a
admissédo de convidados;

1 e
Paragrafo Primeiro - As decisdes da Diretoria Executiva deverdo ser
tomadas por maioria dos votos, com participagdo garantida da maioria

simples dos seus membros, cabendo ao Presidente em caso de empate o voto
de Minerva.

Paragrafo Segundo - A partir do exercicioc de 2016, os membros da Comissdo
Executiva, estarao isentos do pagamento da taxa do campeonato, conforme
aprovacao na Assembléia realizada em 01/08/2015.
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CLAUSULA 122, — COMPETE AO PRESIDENTE.

I. Representar a ASSOCIAGCAO ativa e passivamente, perante os Orgaos
Publicos, Judiciais e Extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele,
podendo delegar poderes e constituir advogados para o fim que julgar
necessario;
II. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
wededely, Convocar Assembléias Ordindrias e Extraordindrias;
_IV.[Juntamente com Diretor Financeiro abrir e manter contas bancédrias,
pfSSfnar cheques e documentos contédbeis;
¥/ . Prganizar um relatdério contendo balango do exercicio financeiro e os
f%rincipais eventos do ano anterior, apresentando-o & Assembléia Geral
1DrdLnéria;
VI Contratar funciondrios ou auxiliares especializados, fixando seus
mwenrlmentos, podendo licencid-los, suspendé-los ou demiti-los;
ﬂyll Emitir as Atas das reunides durante a semana de realizacdoc das
-mesmhas.
WII}. Atuar como interlocutor junto aos Coordenadores de todos os times
Eﬁarticipantes (inclusive guanto a entrega dos boletos relativos a taxa do
;@olegio)
%X, {Ser um dos responsdveis pela preparacdo dos "esqueletos" das equipes

-CLAUSULA 132. — COMPETE AO DIRETOR ADMINISTRATIVO.

I. Dirigir o departamento administrativo, promovendo o seu perfeito
funcionamento e entrosamento, buscando recursos financeiros, Jjunto a
Iniciatiiva Privada e Orgdos Municipais, Estaduais e Federais.

3 II.! Elaborar, promover e executar os eventos esportivos, sociais e
«CUulturais da ASSOCIACAOQ;

III. Apresentar & Diretoria Executiva, guando solicitado pelc Presidente,
telatério relativo ao seu departamento.

IV. Estabelecer o cronograma de atividades durante o ano;

VII. Coletar e planilhar todas as inscricdes para os campeonatos;

VIII. Tabular os resultados e ocorréncias de cada rodada na planilha

especifica;

CLAUSULA 142. - COMPETE AO DIRETOR DE ARBITRAGEM.

I. Ser o interlocutor da Comissdao Executiva perante a Associacgdo de
Arbitros da Grande S&o Paulo;

ITI. Garantir a escala dos arbitros, mesdrio e massagista para todas as
rodadas;

III. Impugnar os &rbitros gque tiverem atuagdo incompativel, segundo
avaliacao consensual da Comissdo Executiva;

CLAUSULA 152, — COMPETE AO DIRETOR DE COMUNICACAO E MARKETING.

I. Ser o responsdvel pelo site oficial do campeonato, cuidando de sua
manutencdo e atualizacao.

iHWMi*H‘
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II. Disponibilizar até a 22. feira de cada semana os resultados, relacao
de jogadores suspensos e demais ocorréncias da rodada recém-concluida,
com base na planilha oficial.

III.Colocar semestralmente no ar o balancete do campeocnato, com base nos
dados oficiais fornecidos pelo Dir. Financeiro.

IV. Dirigir o departamento de marketing, promovendo o seu perfeito
funcionamento e entrosamento, buscando recursos financeiros, Jjunto a
Tniciativa Privada e Orgdos Municipais, Estaduais e Federais;

V. Elaborar, promover e executar os eventos esportivos, soClals jeefes
culturais da ASSOCIACAO;

VI. Apresentar a Diretoria Executiva, quando solicitade pelo Presidente,
relatdério relativo ao seu departamento;

VII. Definir o (s) patrocinador (es) gue contribuira (&o) para nossa
receita financeira

VITII. Formalizar os valores e a forma de pagamento das taxas de
patrocinio

IX. Obter o (s) logotipo (s) do (s) patrocinador (es) para inclusao nas
camisas dos times

CLAUSULA 162. - COMPETE AO DIRETOR JURIDICO E FISCAL.

¢
I. Zelar pelo cumprimento das premissas assumidas quando da criagdo| da v
Associacao
II. Coordenar as atividades regqueridas para a realizagdo de eleigbes da
Associacgdo
IITI. Propor modo de atuagdo compartilhada da chapa vencedora
IV. Examinar os livros de escrituracdo da ASSOCIAGAO; i
V. Opinar e dar pareceres sobre balangos e relatérios financgiros e *W

contdbeis, submetendo-os a Assembléia Geral Ordindria ou Extraordifdria; ,
VI. Requisitar ao Diretor Financeiro, a qualguer tempo, docu

comprobatdria das operacdes econémico-financeiras realizadas e 1
ASSOCIACAQ; i

=
VII. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independenﬁés;

VIITI. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral. y

e n . . .
IX. Verificar a prestagdo de contas preparadas pelo Diretor FlnaHCngg en
dar o seu aval para a divulgagdo do balancete aos participantes (qtrqgés‘“
=]

do site). * w

m W

) "~
CLAUSULA 172. — COMPETE AO DIRETOR FINANCEIRO. E {a) ="

I. Manter em contas bancdrias, juntamente com o Presidente, os valores da
ASSOCIACAQO, podendo aplicd-los, ouvida a Diretoria Executiva;

II. Assinar com o Presidente, os cheques;

TII. Efetuar pagamentos autorizados e recebimentos;

IV. Supervisionar o trabalho da contabilidade;

V. Apresentar ao Diretor Juridico e Fiscal, balancetes semestrais e
balanco anual;

VI. Fazer anualmente a relacdo dos bens da ASSOCIAGAO, apresentando-a

gquando solicitado em Assembleia Geral. —_—
PRENOTADO|
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VIII. Coletar os pagamentos de todos os participantes do campeonato e
administrar convenientemente o montante arrecadado

IX. Providenciar os pagamentos periddicos (arbitragem, materiais dos
lanches, agua, eLu. i) e extraordinarios (estes a serem
compensados/aprovados pela Comissio Executiva)

X. Providenciar a cobranga das parcelas de patrocinio

C;}USULA 182. — COMPETE AO DIRETOR DE SUPRIMENTOS.

il

-
mal

%I. Dirigir o departamento de suprimentos, promovendo o seu perfeito
?ﬁuncionamento e entrosamento, buscando recursos financeiros, junto a
wlnilciativa Privada e Orgdos Municipais, Estaduais e Pederais;
+II.} Elaborar, promover e executar os eventos esportivos, sociais e
flculfkurais da ASSOCIACAO;
gﬁII. Apresentar a Diretoria Executiva, quando solicitado pelo Presidente,
trelptério relativo departamento.
QIV. Providenciar a confecgdo dos uniformes das equipes conforme decisio
pda Eomissao Executiva, apds cotagdo com os potenciais fornecedores;
V. [Providenciar a reforma do gramado ao final do campeonato de forma a
té-llo em condigdes de uso em meados de Fevereiro do ano seguinte;
Vil Definir e contratar o fornecedor de lanches/ refrigerantes,
garantindo o abastecimento semanal, bem como do bebedouro de &gua da
arquibancada;
VII. Estabelecer com o Colégio o ressarcimento e/ou pagamento da reforma
do ecampo, fornecimento de bolas e redes, além de demarcacdo do gramado
VIII. Adgquirir os troféus, placas e medalhas para distribuicdo aos
E@rticipantes premiados;

—y

. CLAUSULA 192. — DO MANDATO.

. RS eleigdes para a Diretoria Executiva realizar-se-do a cada 2 (dois)

anos, a partir da data de fundagdo, por chapa completa de candidatos
apresentada & Assembléia Geral, podendo seus membros serem reeleitos.

CLAUSULA 202. — DA CONVOCACAO.

AsJdeleigdes para a Diretoria Executiva serdo convocadas por edital fixado
na sede, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término dos
seus mandatos. Nos primeiros 15(quinze) dias; deverido ser registradas na
secretaria as chapas concorrentes. Pode ser eleito, a gqualguer cargo,
todo associado contribuinte pessoa fisica, maior de 18 (dezocito) anos,
quites com as obrigacdes sociais e com pelo menos 12 (doze) meses de
Assoclagdo, comprovados através da Secretaria da Associacéao.

CLAUSULA 212, - DA PERDA DO MANDATO.

Perderdo o mandato os membros da Diretoria Executiva que incorrerem em:

I. Malversagédo ou dilapidagdo do patriménio social;

IT. Grave violacdo deste Estatuto;

ITTI. Abandono de cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada em
03 (trés) reunides ordindria consecutivas, sem a expressa comunicacio a
Secretadria da ASSOCIACAQ;

[PRENOTADO]
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IV. Aceitacdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo da
ASSOCIACAO;

V. Conduta duvidosa.
Paragrafo Unico - A perda do mandato serd declarada pela Diretoria

Executiva e homologada pela Assembléia Geral convocada somente para este
fim, nos termos da Lei, onde serd assegurado o amplo direito de defesa.

CLAUSULA 222. — DA RENUNCIA.

Em caso de renuncia de qualgquer membro da Diretoria Executiva, o cargg

sera assumido provisoriamente por qualquer membro da Diretoria Executiva
até que seja nomeada outra pessca em substituigdo.

Paragrafo Primeiro - 0O pedido de renUncia se dard por escrito, devendo
ser protocolado na Secretdria da ASSOCIACAO, gque o submeterd dentro do
prazo de 30 (trinta) dias, no maximo, a deliberagdo da Assembléia Geral.

Pardgrafo Segundo - Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria, gqualguer
dos associado poderd convocar a Assembléia Geral que elegerd uma comissdo
eleitoral de 05 (cinco)membros, a gqual administrard a entidade e | fara

i t-
realizar novas eleigdes no prazo de 30 (trinta) dias. Os membros el;itos '
nestas condig¢des complementardo o mandatoc dos renunciantes. \

CLAUSULA 232. — DA REMUNERACAO.
et
A Diretoria Executiva, nao perceberdo nenhum tipo de remunedagao d%
qualgquer espécie ou natureza pelas suas atividades exercldas W%‘ 0
Associacgéo. g h v
Q X W
i cC) in “;;
a < O
CLAUSULA 24*. - DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS. =W 4 ;g
! ]
| . @
Os membros ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos engardfis e oo
obrigagdes sociais da Associacéao. £ agiﬂ
8 @D .
I =
; 2 _ " ~ m 'p'_
CLAUSULA 252, DO PATRIMONIO. g Wi
O patriménio da Associagdo serd constituido e mantido: G
Wi trbeins’

I. Das contribuic¢des dos associados contribuintes e patrocinadores;
II.Das doagdes, legados, bens e valores adguiridos e suas possiveis
rendas;

III. Dos aluguéis de imdveis e juros de titulos ou depdsitos.

PRENDTADO
CLAUSULA 262. — DA REFORMA ESTATUTARIA. 41RCPJ-SP

0O presente Estatuto poderd ser reformado no tocante a administragdo, no
todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberagdo da Assembléia Geral,
especialmente convocada para este £, composta de associados
contribuintes quites com suas obrigagdes sociais, nos termos da Lei.
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CLAUSULA 272. — DA DISSOLUCAO - ARTS. 46.

INCISO VI E 54.

INCISO VI.

A ASSOCIACAO,

Assembléia Geral, especialmente

associados quites com suas obrigacdes sociais,

poderd ser dissolvida a gualguer tempo,

convocada para este

por deliberacdo da
fim, composta de
ndo podendo ela deliberar

sem voto concorde de dois tergos dos presentes e obedecendo aos seguintes

reguisitos:

bm primeira chamada,
em segunda chamada,

I

LI,
%%SO‘iadOS;
i

Ea

Em caso de
remanescentes

aragrafo dunico -
ééss:vo, os bens
dSsigtencial congénere,

dissolucao
serdo destinados a

com personalidade juridica comprovada,

com a maioria absoluta dos associados;
meia hora apdés a primeira,

com dois tercos dos

da ASSOCIACAO,
outra

liguidado o
entidade
com sede e

atividade preponderante nesta capital e devidamente registrada nos Orgdos

Eitblicos.

O exdrcicio fiscal terminara em 31 de dezembro de cada ano,
da ASSOCIACAO,

éT&Poradas as demonstracdes
com as disposigdes legais.

CELSO AUGUSTO JORGE.
Presidente da Associacdo Futebol de Pais.

financeiras

> 10% TABELIAO DE NOTAS DA CAPITAL - SAQ PAUL OSSR

quando serao
de conformidade

~BJuraci Pedroso - Tabefiao

WILSON

OAB/ ssﬁ'm\

Emol.

R$ 111,98
Estado R$ 31,88
Ipesp R$ 16,40
R. Civil RS 5,94
T. Justica RS 7,67
M. Plblico R$ 5,41
Iss R$ 2,23
Total R$ 181,51

== Selos e taxas

Recolhidos p/verba
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